SAKARYA UNIVERSITESI
SANAT, TASARIM VE MiMARLIK FAKULTESI
GORSEL ILETISIM TASARIMI BOLUMU STAJ YONERGESI

(12.06.2026 tarihli, 743 sayil1 ve 14 numarali Universite Senato Karari ile kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Sakarya Universitesi, Sanat, Tasarim ve
Mimarhik Fakiiltesi, Gorsel Iletisim Tasarimi Béliimii dgrencilerinin, egitim ve Ogretim
planinin zorunlu bir pargasi olan staj faaliyetlerine iliskin esaslar1 diizenlemektir. Staj
faaliyetleri, dgrencilerin Gorsel Iletisim Tasarmm lisans programu siiresince kuramsal ve
uygulamali derslerde edindikleri bilgi ve becerileri, profesyonel ortamlarda pekistirmelerini ve
mezuniyet sonrasindaki mesleki yonelimlerini desteklemeyi amaglamaktadir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Sakarya Universitesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi, Gorsel Iletisim Tasarimi1 Boliimii 68rencilerinin staj ¢alismalarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 11’inci Bolim,
Ek Madde 23 ve Sakarya Universitesi Lisans ve On lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nin (R.G./ 10.06.2019/30797) 13. maddesinin 6. fikrasina; 35. maddesinin 1.
Fikrasina; 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’na ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi'ne (R.G./ 17.06.2021 /31514) dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

_ MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) Universite: Sakarya Universitesini,
b) Fakiilte: Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesini,
¢) Boliim: Gorsel Iletisim Tasarimi Boliimiinii,
¢) Senato: Sakarya Universitesi Senatosunu,
d) Béliim Kurulu: Gérsel Iletisim Tasarimi Bolim Kurulu’nu,
e) Boliim Staj Komisyonu: Gérsel iletisim Tasarimi Boliimii Staj Komisyonunu,
f) Zorunlu Staj: Lisans programinin egitim ve dgretim planinda yer alan zorunlu stajlari,
g) Goniillii Staj: Gorsel Iletisim Tasarimi lisans programi, egitim ve dgretim planinda yer alan
zorunlu stajlarin diginda 6grencinin istegine bagli olarak yaptig1 staji,
g) Is yeri: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig kurumu,
h) Ogrenci: Sakarya Universitesi Gorsel Iletisim Tasarimi Boliimii grencisini,
1) Stajyer: Staj yapan/yapacak lisans 6grencisini,
i) Staj Kabul Formu: Ogrencinin staj yapacag1 kurum ile staj tarihlerini igeren; isyerinin kase-
imza silirecinin tamamlanmasinin ardindan Staj Komisyonu tarafindan onaylanan belgeyi,
]) Staj Defteri: Staj yapan 6grencinin mavi miirekkepli kalem kullanarak el yazisi ile staj
yapilan her giin i¢in ayr1 ayr1 doldurdugu belgeyi,
k) Staj Sicil Fisi (Staj Performans Formu): Stajin tamamlanmasindan sonra staj yapilan is yeri
yetkilisinin 6grenci hakkinda yaptig1 degerlendirmeyi igeren belgeyi,




1) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

m)SGK Sorumlusu: Fakiiltede gorevli olan ve stajyerlerin SGK ile ilgili islemlerini yapan
kisiyi,

n) SGK/SPAS Miistahaklik Durum Belgesi: Staj yapan Ogrencinin saglik hizmetlerinden
yararlanip yararlanamayacagini gosteren belgeyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Gorev ve yetki tanimlari
MADDE 5- (1) Staj siiregleri boyunca gergeklestirilecek isler kapsaminda gorev, yetki
ve sorumluluk dagilimi su sekildedir:

a) Fakiilte: Sakarya Universitesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Zorunlu Staj
Yonergesinde belirtildigi sekilde staj evraklarinin diizenlenmesini, gerekli onaylarin takibini,
SGK islemlerinin yapilmasini, gerekli koordinasyonun saglanmasini ve diger tiim faaliyetlerin
siirece uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar. SAU Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi staj
yapacak 0grencilere staj siiresince herhangi bir {icret 6demez.

b) Staj Komisyonu: Stajyerin staj islerini yiiriitmek iizere, bolim baskani tarafindan
gorevlendirilen ve biri bagkan olmak iizere en az {i¢ 6gretim elemanindan olugsan Boliim Staj
Komisyonu; staj bagvurularinin baglama tarihinden 6nce, staj konusu ve stajin yapilis sekli
hakkinda Ogrencileri bilgilendirmek tiizere en az bir kez toplanti diizenler. BSliim Staj
Komisyonu ogrencilerin staj yapacagi yerlerin uygunluguna karar verir. Staj sonrasi
ogrencilerin teslim ettigi staj defteri ve diger staj evraklarini inceler. Gegerli ve gecersiz stajlar
hakkinda bir rapor hazirlayarak Bolim Bagkanligina teslim eder. Staj Komisyonu, staj
evraklarinin dijital hélini y1l sonunda Arsiv Komisyonuna devretmekle yiikiimliidiir.

¢) SGK Sorumlusu: Staj baslangici i¢in gerekli resmi evraklarin kontroliinii yaparak staj
baslangi¢ ve bitis tarihlerine gore giinli geldiginde SGK giris ve ¢ikis islemlerini yapar.

¢) Is veri: Stajyerin, okulda 6grendigi teorik bilgiyi, uygulama becerisini ve deneyimlerini
gelistirmesini ve pekistirmesini; i hayati ile tanigmasini, igyeri organizasyonunu, iiretim
stireclerini ve teknolojileri tanimasin, 1§ disiplininin gereklerini 6grenmesini, meslek hayatina
iliskin deneyim kazanmasini saglar.

Stajyer Ogrencinin Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 6- (1) Staj yapacak ogrencilerin gorev ve sorumluluklar asagida
tanimlanmuistir:

a) Staj yapacak 6grenci, Boliim tarafindan ilan edilen siire igerisinde staj i¢in gerekli belgeleri
hazirlar, yapacag stajin nitelik ve kapsamina uygun is yerine bagvurarak siireci takip eder ve
ilgili mevzuat kapsaminda tanimlanan tiim yiikiimliiliiklerini yerine getirir.

b) Ogrencilerin, staj yapacaklar1 kurumu staja baslamadan 6nce Boliim Staj Komisyonuna
bildirmeleri ve gerekli onay1 almalar1 zorunludur. Komisyonun onayi alinmadan yapilan
caligmalar kabul edilmez, staj siiresine dahil edilmez.



c¢) Tim staj islemleri ¢cevrim i¢i olarak “staj.sabis.sakarya.edu.tr” adresinden yiiriitiiliir.

¢) Stajlarin, SAU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve Gorsel iletisim
Tasarim1 Boliimii Zorunlu Staj Yonergesi kurallarina uygun olarak gerceklestirilmesi
gerekmektedir. Miicbir sebepler nedeniyle Universite tarafindan aksi yonde bir agiklama
yapilmadig: siirece, stajlarin fiilen is yerinde bulunularak yapilmasi zorunludur. Uzaktan veya
cevrim i¢i olarak gergeklestirilen staj ¢aligmalart kabul edilmemektedir.

d) Giinliik calisma saatleri, mevzuat kosullarina uygun olmak kaydiyla, is yerinin ¢alisma
kosullarina gore diizenlenir.

e) Ogrenci okulundan aldig1 onayli Staj Kabul Formunu, Staj Fisini (Staj Performans Formu)
ve istenen diger belgeleri en geg¢ staja basladigr ilk is gilinline kadar staj yapacagi is yeri
yetkilisine teslim etmek zorundadir.

f) Ogrencinin staja devaminda kesintiler yasanmasi halinde, Boliim Staj Komisyonu kendisine
bildirilen gerekce dogrultusunda, ilgili mevzuata aykirt olmamak kaydiyla staj siiresini
giincelleyebilir veya uygun bulmadigi stajlar gerekgeli karar alarak gecersiz sayabilir.

g) Ogrenci staj siiresi boyunca, 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunun 54. Maddesinde belirtilen
hiikiimlere uymak, ¢aligtig1 is yerinin yasal ve idari kurallar1 dogrultusunda hareket etmek, is
yerinde kullandig1 alet, malzeme, makine, arag¢ ve gereclere zarar vermemekle yiikiimliidiir.

g) Ogrenciler ile staj yaptiklar1 is yeri arasindaki mali iliskilerde ve ©6zel anlasmalarda
Universite, Fakiilte ve Boliim taraf olarak gosterilemez ve sorumlu tutulamaz. Is yerinin staj
kapsaminda ogrenciye iicret ddeyip ddemeyecegi Issizlik Fonu Devlet Katkisi Formunda
belirtilir. Eger stajyer 6grenci is yerinden ticret alacaksa bu formu doldurup Staj Komisyonuna
teslim etmek zorundadir.

h) Ogrenciler stajlar siiresince edinebilecekleri, isyerine ait {iretim ve hizmetle ilgili gizlilik
iceren bilgileri ve gizli belgeleri kopyalayamaz, saklayamaz, ti¢lincii kisilerle paylasamaz ve
herhangi bir sekilde yaymlayamaz.

1) Stajyer, is yeri yetkilileri tarafindan kendisine verilen staj konusuna iligkin ¢alisma ile ilgili
caligmalar1 ve gorevleri yerine getirmek zorundadir. Stajyer; staj yaptigi kurumun c¢alisma
diizeni, kural, talimat ve emirlerine uymak, daimi personel gibi is yerinin ticari, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerine katilmak ve yoneticiler tarafindan verilen mesleki egitim kapsamindaki
gorevleri yerine getirmekle ylikiimliidiir.

i) Ogrenci yaz tatili déneminde stajim yaptiktan sonraki 7. yarryilda ilgili Staj dersini
secmelidir. 7. yartyilda segemedigi takdirde 8. yariyilda acilan Staj dersini segmelidir.



UCUNCU BOLUM
Staj Siiresi, Staj Donemleri, Staj Yeri ve Diger Hususlar

Staj Siiresi

MADDE 7- (1) Gérsel lletisim Tasarimi Boliimii 6grencilerinin lisans derecesi
alabilmeleri i¢in bu yonergede belirtilen esaslar dogrultusunda 20 (yirmi) is giinliik staji tek
seferde tamamlamalar1 zorunludur.

(a) Ikinci Anadal programi Gérsel Iletisim Tasarimi olan Cift Anadal 6grencileri 2. Anadah
icin 20 (yirmi) is giinii staj yapmasi gerekmektedir.

(b) Ogrenci, zorunlu stajlar disinda kendi istegi dogrultusunda Universitenin yiikiimliiliigii
disinda goniillii (istege bagl) staj yapabilir. Istege Bagl / Goniillii Staj Kabul Formunun
doldurulmasi ve Staj Komisyonunun onayinin ardindan Fakiiltenin staj ile ilgili birimine teslim
edilmesi gerekir.

(¢) Zorunlu staj dénemi, 6. yartyilin sonunda, Boliim Staj Komisyonunca belirlenen tarihte
baslar ve en geg 7. yariyilda derslerin basladigi tarihten bir hafta 6nce sona erer.

(¢) Zorunlu staj haftanin ¢alisma giinlerinde gerceklestirilir. Resmi tatiller ile cumartesi ve
pazar giinlerinde staj yapilamaz; bu giinlerde yapilan ¢aligmalar staj siiresine dahil edilmez.

(d) Staja fiilen ve kesintisiz devam zorunlulugu vardir. Mazeretli veya mazeretsiz olarak devam
edilmeyen staj gilinleri sayisi staj sliresine eklenir.

Staj Donemleri
MADDE 8- (1) Staja baslamadan Once ve staj sonrasinda Ogrencilerin yapmalar1
gerekenler tanimlanmistir.

a) Ogrenci zorunlu stajini, egitiminin 6. yariyili sonunda, egitim ve dgretim faaliyetlerinin ve
final sinavlarimin bitis tarihinden itibaren baslayan yaz tatili siiresi i¢inde yapar.

b) Ogrenciler Staj Komisyonunun onaymi almadan staj ¢alismasina baglayamaz. Onay
alinmadan yapilan ¢aligmalar staj siiresine dahil edilmez.

c¢) Staj Komisyonunca hazirlanan ve Boliimiin resmi web sitesinde (https://git.sakarya.edu.tr/)
ilan edilen gerekli formlar1 doldurup teslim eden, staj yeri onaylanan ve staj i¢in sigorta belgesi
diizenlenen her 6grenci, staja baglamaya hak kazanmis sayilir.

¢) Staj basvurusu kabul edilmeyen 0grenciye, ret gerekgesi bildirilir ve o ilgili donemde bir
defaya mahsus olmak {izere yeniden basvuru yapabilmesi i¢in bir haftalik ek siire taninir.

d) Tek dersi veya yalnizca Bitirme Projesi kalan 6grenciler, sinav/jiiri donemleri disinda olmak
kaydiyla, Staj Komisyonu onayiyla egitim 6gretim donemi iginde staj yapma hakkina sahiptir.
Bu 6grenciler, stajlarini1 tamamladiktan sonra ilgili belgeleri, staj bitis tarihini izleyen 30 (otuz)
takvim giinii icinde Staj Komisyonuna dijital olarak teslim ederler. Bu siire, Boliim Staj
Komisyonu tarafindan uygun goriilen mazeretler dogrultusunda, bir defaya mahsus olmak tizere


https://git.sakarya.edu.tr/

ve en fazla 15 (on bes) giin siireyle uzatilabilir. Belirtilen slirede evraklarini teslim etmeyen
ogrenciler staj yapmamig sayilir.

Staj Yeri
MADDE 9- (1) Staj yapilacak yerinin bulunmasi ve onaylanmasi ile staj siiresince
uyulacak esaslara iligkin hiikiimler asagida tanimlanmaistir:

a) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Bu konuda Universite, Fakiilte ya da
Boliimiin sorumlulugu bulunmamaktadir.

b) Ogrenciler, 5grenimlerine uygun is yerlerinde staj yapmakla yiikiimliidiir. Ogrenci tarafindan
Onerilen staj yerinin staja uygun olup olmadigina Staj Komisyonu karar verir.

¢) Ogrenci, staj yapmak istedigi is yerinin bilgilerini Staj Kabul Formuna girmeli, is yerinde
tarih ile birlikte kase ve imza ile onaylattiktan sonra Staj Komisyonu Baskanligina
bagvurmalidir. Ogrencinin basvurusu Boliim Staj Komisyonu tarafindan incelenir. Komisyon
gerekli gordiigii takdirde staj yeriyle ilgili ek bilgi ve belge isteyebilir.

¢) Ogrenci, Staj Komisyonunca onaylanan Staj Kabul Formunda belirtilen is yerinin disinda
staj yapamaz. Ancak is yerinde ortaya ¢ikan olumsuzluklar veya 6grencinin karsilastigi zorunlu
durumlarda, talep iizerine ve Staj Komisyonunun onayiyla ayni staj donemi iginde staj yeri
degistirilebilir.

d) Is yeri yetkililerinin, stajyer ogrenciyi mesleki uygulamalarini gelistirecek sekilde
yonlendirmeleri beklenir.

e) Isyeri, staj calismasimnin baginda stajyere Is Saghg ve Giivenligi konusunda bilgi vermek,
kurallar1 bildirmek ve gerekli sartlar1 saglamak ile yiikiimliidiir.

f) Is yeri, sigortas1 yapilmamis 6grenciyi kesinlikle staja baslatmamalidir.
g) Is yerlerinin stajyer 6grencileri meslek etigine uygun sekilde galistirmalari esastir.

g) Ogrenciler, staj konular1 disinda calistirilamaz. Aksi durumlarin tespiti halinde, dgrenci
tarafindan Staj Komisyonuna yazili olarak bildirilmelidir. Staj Komisyonu tarafindan
gerceklestirilecek inceleme sonucunda alinan karar dogrultusunda gerekli igslemler Bolim
Baskanlig1 tarafindan yiirtitiiliir.

h) Stajin1 yurt disinda yapmak isteyen 68renci, kendi imkanlar ile veya Uluslararas1 Teknik
Stajyer Ogrenci Miibadele Birligi Tiirkiye Milli Komitesi (IAESTE), Universite Ogrencilerinin
Hareketliligi i¢in Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS), Uluslararasi1 Staj Degisim
Programi (AIESEC) vb. kurumlar aracilig ile, yurt disinda boliimleriyle ilgili is yerlerinde staj
yapabilir. Ogrencinin bu ve benzeri programlar kapsaminda yapacagi stajin, kendi dgretim
programindaki stajla es degerliligi, Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

1) Yurt ici veya yurt disinda gerceklestirilecek stajlarda sigorta yapilmasi zorunludur. Yurt
icinde staj bagvurusu kabul edilen 6grencilerin sigorta islemleri 6grencinin kayitli oldugu
fakiilte tarafindan yiiritiiliir. Yurt disinda yapilan stajlarda ise sigorta dahil olmak tizere tiim
sorumluluk 6grenciye aittir.



DORDUNCU BOLUM
Staj Defterinin Hazirlanmasi, Teslimi, Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

Staj Defterinin Hazirlanmasi ve Teslim Edilmesi
MADDE 10- (1) Staj defterinin doldurulmasi ve teslim edilmesiyle ilgili hiikiimler
asagida tanimlanmstir:

a) Staj kapsaminda yapilan ¢alismalar mesleki terminolojiye dikkat edilerek edilgen bir dil ile
staj defterine yazilmalidir.

b) Her staj giinii i¢in en az bir sayfa kullanilir.

¢) Yapilan caligmalar ile ilgili resim veya fotograflar ilgili sayfaya eklenmelidir. Her gorselin
altinda gdrsel numarasinin ve aciklamasiin bulunmasi gerekmektedir.

¢) Staj defterinde, stajyer tarafindan gergeklestirilen ¢aligmalarin ayrintili olarak yer aldigi
boliimler, is yeri yetkililerince doldurulmali; kase/miihiir ile onaylanarak imzalanmalidir.

d) Stajyer, staj siiresince yaptig1 ¢calismalar hakkinda, staj yonergesindeki usul ve esaslara gore
Tiirkge staj defteri hazirlar.

e) Stajyer, staj siiresince gerceklestirdigi calismalara iliskin hazirladig: staj defterini ve varsa
eklerini tarayarak PDF formatinda tek bir dosya haline getirir. Bu dosyay1, yeni egitim ve
Ogretim dOoneminin baslangi¢ tarihini izleyen 30 (otuz) takvim giinii igerisinde
staj.sabis.sakarya.edu.tr adresindeki ilgili alana yiikler.

f) Stajyer, ilan edilen siire igerisinde staj defterini ve igyerinden temin ettigi, kase/miihiir ve
imza ile onaylanmis staj degerlendirme belgesini Staj Komisyonuna elden teslim eder.
Alternatif olarak, is yerinin resmi e-posta adresinden, boliimiin resmi staj e-posta hesab1 olan
stajgit@sakarya.edu.tr adresine, dijital olarak gonderilen staj degerlendirme belgesi de kabul
edilir.

Staj Defterinin Degerlendirilmesi
MADDE 11- (1) Stajin tamamlanmasmin ardindan Staj Komisyonu tarafindan
yiiriitiilecek degerlendirme siirecine iligkin esaslar tanimlanmistir:

a) Staj evrakinin Bolim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirmeye aliabilmesi igin,
oncelikle is yeri yetkilisi tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunda staj ¢alismasinin
“basarili” olarak degerlendirilmesi zorunludur. Aksi halde 6grenci staj ¢calismasindan basarisiz
sayilir.

b) Staj Komisyonu, stajini tamamlayan 6grencinin staj defterine ait PDF formatindaki dosyalari
staj.sabis.sakarya.edu.tr adresinden indirerek inceler. Siiresi i¢inde teslim edilmeyen veya
eksik teslim edilen staj evraki degerlendirmeye alinmaz.



c¢) Staj Komisyonu, teslim siiresinin sona ermesinin ardindan, 6grenciler tarafindan sunulan staj
defteri ve diger staj evraklarini inceleyerek karar verir. Komisyon, gerek duymasi halinde
stajiyla ilgili olarak stajyer ile miilakat yapabilir, s6zIlii sunum talep edebilir, uygulama
yaptirabilir, stajyerden staj evrakinin diizenlenmesini veya yeniden hazirlanmasini isteyebilir.

¢) Degerlendirme sonucunda staj neticesi “Yeterli (YT)” ve “Yetersiz (YZ)” seklinde ilan
edilir. Teslim ettigi evraklarda imza, kase vb. eksiklikler bulunmasi ya da staj defterindeki
aciklamalarin komisyon tarafindan yeterli goériilmemesi halinde, stajyerin durumu duyurularla
ilan edilir; stajyere eksiklerini tamamlamasi i¢in 15 (on bes) giinliik ek siire verilir. Bu siirenin
sonunda, Boliim Staj Komisyonu, staj dosyasini ikinci ve son kez degerlendirmeye alir. Bu
degerlendirme sonunda staj kabul edilir veya reddedilir. Eksikliklerini verilen ek siire i¢inde
tamamlamayan stajyerin staji1 reddedilir. Staj1 reddedilen 6grenci, s6z konusu staj1 bir sonraki
donemde yeniden yapmakla yiikiimliidiir.

d) Ogrencilerin stajdan basarili veya basarisiz sayilmalarina iliskin nihai karar, Staj
Komisyonundaki tiyelerin goriigleri alinarak, Komisyon Bagkani tarafindan verilir. Boliim Staj
Komisyonu tarafindan hazirlanan staj degerlendirme kararlarmi igeren listeler ilgili web
sayfasinda ilan edilir.

e) Yapilan staj bir ders olarak degerlendirilir ve 6grencinin not belgesine, stajin yapildigi tarihi
izleyen 7. yariyilda, 6grencinin ilgili dersi segmesinin ardindan dénem sonunda islenir. Bu ders
icin ilgili yonetmelige uygun olarak “Yeterli (YT)”, “Yetersiz (YZ)” notlarindan biri verilir.

f) Staj defterlerinin incelenmesi sonucunda, staj evrakinda ve eklerinde tahrifat yapan veya staj
yapmadig1 halde staj raporu diizenleyerek teslim ettigi belirlenen 6grencilerin stajlar gecersiz
sayilir ve haklarinda 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 54. maddesi uyarinca disiplin
sorusturmasi baslatilir.

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik, Yiiriitme ve Son Hiikiimler

Staj intibaklar:

MADDE 12- (1) SAU STMF Gérsel Iletisim Tasarimi Béliimiine yatay veya dikey
gecis yolu ile gelen Ogrencilerin ayrildiklar1 Boliim veya Yiiksekokulda yapmis olduklari
stajlarin kabul edilip edilmemesi veya kismen kabul edilmesi, Béliimiin Kredi Transferi, intibak
ve Mezuniyet Degerlendirme Komisyonunun bu Yonerge dogrultusunda alacagi kararla
belirlenir.

Yiiriirliik

MADDE 13- (1) Gérsel iletisim Tasarimi Boliimii Zorunlu Staj Y énergesinde yapilacak
degisiklikler, Boliim Kurulu Karar1 ve Fakiilte Yonetim Kurulu onayinin ardindan Universite
Senatosu’nda goriisiildiikten sonra yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14- (1) SAU STMF Gbrsel iletisim Tasarimi1 Boliimii Zorunlu Staj Ydnergesi
hiikiimlerinin yiiriitiilmesi, Gorsel Iletisim Tasarim1 Boliim Bagkani tarafindan saglanir.

(2) Bu ydnerge kapsaminda hiikiim bulunmayan durumlarda, Sakarya Universitesi
Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi ile ilgili mevzuat hiikiimleri, Senato
kararlar1 ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.



